
 
  
 
  

Arbetsmiljöpolicy  
 
 
En god arbetsmiljö som vi skapar tillsammans med de anställda, med hänsyn tagen till varje 
individs personliga förutsättningar, är en grundläggande del i verksamheten vid 
Askersundshälsan AB. 
 
Det är i alla situationer viktigt att förebygga olyckor, tillbud och ohälsa, så att de anställda kan 
känna trygghet och säkerhet i både fysisk och psykosocial mening. 
  
När det dyker upp nya arbetsmiljöfrågor diskuteras dessa, riskerna undersöks och 
konsekvenserna bedöms gemensamt av ledning och personal. 
  
I arbetsmiljöarbetet ser vi lagstiftning som ett minimikrav. 
  

 


